
組
合
員
を
増
や
そ
う
！

〇
坂
田
さ
ん
（
清
陵
）

非
常
勤
講
師
は
様
々
な
問

題
を
抱
え
て
お
り
、
仕
方
が

な
く
て
動
い
て
き
た
。
国
人

勧
で
非
正
規
に
触
れ
て
い
な

い
の
は
問
題
で
、
県
人
勧
で

は
会
計
年
度
任
用
職
員
に
つ

い
て
取
り
上
げ
ら
れ
、
交
渉

で
成
果
を
あ
げ
ら
れ
る
よ
う

に
し
た
い
。
不
条
理
な
の
は

非
常
勤
だ
け
で
は
な
く
、
常

勤
の
問
題
の
裏
返
し
と
も
言

え
る
。
裏
と
表
、
全
体
の
問

題
と
と
ら
え
る
べ
き
で
、
人

員
構
成
は
こ
れ
で
い
い
の
か
？

フ
ィ
ン
ラ
ン
ド
の
脱
Ｉ
Ｃ
Ｔ

を
ど
う
考
え
る
の
か
？
常
勤

の
先
生
方
に
問
題
提
起
し
た

い
。
清
陵
と
玉
村
で
一
緒
に

働
く
若
手
の
非
常
勤
（
苦
労

人
）
の
グ
チ
を
聞
く
よ
う
に

し
て
い
る
が
、
学
習
会
と
懇

親
会
に
誘
っ
た
ら
来
て
く
れ

る
と
言
っ
て
く
れ
た
。
つ
な

が
る
こ
と
が
大
事
だ
。

〇
萩
原
書
記
長

中
央
委
員
会
の
出
欠
や

委
任
状
催
促
の
連
絡
を
通
し

て
つ
な
が
れ
る
職
場
も
あ
る
。

青
年
は
部
活
の
壁
に
阻
ま
れ

る
上
、
毎
日
必
要
以
上
に
が

ん
ば
り
過
ぎ
て
休
日
は
バ
ッ

テ
リ
ー
切
れ
に
な
っ
て
し
ま

う
。
ド
タ
キ
ャ
ン
が
多
い
の

も
よ
く
分
か
る
。
そ
ん
な
青

年
と
の
つ
な
が
り
を
模
索
し

て
い
る
。
ど
の
分
会
で
も
昼

休
み
は
組
活
が
当
た
り
前
と

な
る
よ
う
願
い
を
ポ
ス
タ
ー

に
込
め
て
作
成
し
て
い
る
。

〇
湯
根
さ
ん
（
桐
工
）

昨
年
度
は
最
初
に
一
人
入
っ

て
く
れ
た
が
、
今
年
も
加
入

用
紙
を
配
り
、
「
ま
ど
」
な

ど
と
一
緒
に
配
っ
た
。
職
員

か
ら
相
談
を
受
け
た
時
も
、

「
組
合
に
入
っ
た
ら
」
と
声

が
け
し
て
い
る
。
育
休
を
取
っ

て
い
る
人
が
、
し
っ
か
り
遅

れ
て
き
て
早
く
帰
れ
る
よ
う
、

遠
慮
な
く
権
利
行
使
で
き
る

よ
う
に
気
を
配
り
た
い
。
職

場
の
こ
と
を
よ
く
わ
か
る
管

理
職
に
な
る
に
は
、
組
合
に

入
っ
て
経
験
す
る
こ
と
も
必

要
だ
と
思
っ
て
い
る
。

〇
原
田
さ
ん
（
安
総
）

共
済
カ
フ
ェ
を
２
学
期
中

間
考
査
中
に
や
る
こ
と
に
な
っ

た
。
校
長
に
話
す
と
「
う
ち

が
最
初
じ
ゃ
な
い
よ
ね
」

「
県
に
は
言
っ
と
く
ね
」

「
立
場
上
出
な
い
方
が
い
い

よ
ね
」
と
言
っ
て
い
た
が
、

な
る
べ
く
多
く
の
人
に
参
加

し
て
ほ
し
い
。
空
調
服
が
着

ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
の
は

よ
か
っ
た
。
工
業
や
農
業
の

作
業
着
ま
で
広
が
っ
て
い
る
。

事
務
か
ら
は
「
予
算
面
で
要

求
す
れ
ば
出
し
や
す
い
」
と

言
わ
れ
る
が
、
管
理
課
は

「
そ
れ
も
含
め
て
予
算
化
し

て
い
る
」
と
言
う
だ
ろ
う
。

農
業
は
た
く
さ
ん
該
当
者
が

い
る
の
で
事
務
の
人
も
悩
ん

で
い
る
。
12
月
中
旬
に
伊
香

保
で
現
業
と
実
教
の
関
ブ
ロ

が
あ
る
の
で
成
功
さ
せ
た
い
。

学
校
の
諸
問
題

〇
村
上
さ
ん
（
渋
女
）

非
常
勤
の
先
生
か
ら
「
高

女
か
ら
話
が
来
て
迷
っ
た
が
、

断
っ
た
」
と
い
う
話
を
聞
い

た
。
人
事
課
は
地
公
臨
で
副

担
任
が
で
き
る
人
を
探
し
て

い
る
と
の
こ
と
で
、
対
応
が

気
に
な
っ
た
。
少
子
化
統
廃

合
で
非
常
勤
に
頼
り
が
ち
な

の
で
、
権
利
は
他
人
事
で
は

な
い
と
感
じ
る
よ
う
に
な
っ

た
。
知
事
あ
て
メ
ッ
セ
ー
ジ

で
は
、
公
仕
室
や
美
術
室
な

ど
へ
の
ク
ー
ラ
ー
設
置
を
訴

え
た
い
。
部
活
を
支
え
る
人

も
減
っ
て
い
る
。
転
換
期
だ

が
、
何
か
や
れ
る
こ
と
を
や

り
た
い
と
思
う
。

〇
内
川
さ
ん
（
高
経
附
）

学
校
が
異
常
に
暑
い
。
英

語
の
先
生
が
産
休
に
入
る
が
、

代
替
が
見
つ
か
ら
な
け
れ
ば

３
年
の
担
当
が
や
る
こ
と
に

な
り
そ
う
だ
。
県
教
委
は
き

ち
ん
と
責
任
と
れ
る
よ
う
採

用
す
る
べ
き
だ
。
百
問
繚
乱

を
使
っ
て
く
れ
と
言
わ
れ
て

も
使
い
方
を
聞
け
る
人
が
い
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力を合わせて大幅賃上げと待遇改善を実現しよう！
９
月
22
日
（
日
）
、
第
１
回
中
央
委
員
会
が
教
育
会
館
中
会
議
室
で
開
催

さ
れ
、
活
発
な
議
論
が
展
開
さ
れ
ま
し
た
。
す
べ
て
の
議
案
を
可
決
し
、
秋

季
確
定
闘
争
へ
向
け
て
団
結
を
確
認
し
た
後
、
人
勧
学
習
会
と
デ
リ
バ
リ
ー

の
懇
親
会
と
続
き
、
若
手
の
未
組
合
員
の
参
加
も
あ
り
、
充
実
し
た
一
日
と

な
り
ま
し
た
。
職
場
で
も
「
教
育
長
あ
て
寄
せ
書
き
」
と
「
知
事
宛
メ
ッ
セ
ー

ジ
」
に
取
り
組
み
な
が
ら
、
仲
間
を
増
や
し
、
仕
方
が
な
い
を
変
え
ら
れ
る

よ
う
、
み
ん
な
で
声
を
か
け
あ
っ
て
頑
張
り
ま
し
ょ
う
。

前橋市大手町
3-1- 10

群馬高教組
027- 231- 2784
ghtu＠educas. j p
ht tp: //www.ghtu.

org/

左から議長の坂田さん、湯根さん、お世話になりました



な
い
。
非
常
勤
の
先
生
に
は

テ
ス
ト
作
成
手
当
が
必
要
で

は
な
い
か
？

〇
小
川
さ
ん
（
利
実
）

義
務
は
廊
下
や
体
育
館
に

冷
房
が
入
っ
て
い
る
の
で
高

校
の
方
が
環
境
は
悪
い
。
稼

働
率
だ
け
で
な
く
、
製
図
室

な
ど
エ
ア
コ
ン
が
な
い
と
困

る
所
は
優
先
的
に
入
れ
る
べ

き
だ
。
教
師
用
パ
ソ
コ
ン
入

替
え
で
返
却
し
た
デ
ィ
ス
プ

レ
イ
を
買
い
戻
す
こ
と
に
な
っ

た
が
、
マ
ウ
ス
と
キ
ー
ボ
ー

ド
が
必
要
に
な
る
。
来
年
も

大
変
に
な
る
と
思
う
。

〇
八
重
樫
さ
ん
（
渋
工
）

お
か
し
い
と
思
う
こ
と
に

は
発
言
す
る
よ
う
心
掛
け
て

き
た
が
、
朝
会
で
「
ち
ょ
っ

と
い
い
で
す
か
？
何
で
言
わ

な
い
ん
で
す
か
？
」
と
他
の

先
生
か
ら
指
摘
さ
れ
る
と
ち
ょ
っ

と
シ
ョ
ッ
ク
に
思
う
。
教
師

用
パ
ソ
コ
ン
入
替
え
で
は
、

画
面
が
小
さ
く
て
仕
事
に
な

ら
な
い
と
い
う
先
生
も
い
て

対
応
し
て
も
ら
う
こ
と
に
な
っ

た
。
言
い
た
い
人
は
い
る
の

に
パ
ッ
と
出
せ
る
環
境
に
な
っ

て
い
な
い
。
何
で
も
言
え
る

こ
と
が
大
事
だ
と
思
う
。
Ｂ

Ｙ
Ｏ
Ｄ
や
Ｇ
Ｓ
Ｎ
・
Ｉ
Ｃ
Ｔ

で
情
報
管
理
の
係
は
仕
事
が

多
す
ぎ
る
。
大
き
な
ミ
ス
に

つ
な
が
ら
な
い
か
心
配
し
て

い
る
。
県
教
委
に
要
請
行
動

で
指
摘
し
た
ら
、
ヘ
ル
プ
デ

ス
ク
か
ら
翌
日
連
絡
が
あ
り
、

「
エ
ラ
ー
画
面
を
ス
マ
ホ
で

撮
っ
て
送
っ
て
く
れ
」
と
言

わ
れ
た
。
高
校
入
試
の
プ
レ

テ
ス
ト
に
関
し
て
県
教
委
は

説
明
会
で
「
紙
で
の
採
点
は

想
定
し
て
い
な
い
」
と
言
っ

て
い
た
。

〇
神
保
副
委
員
長

画
面
が
小
さ
く
な
る
と
困

る
の
で
、
教
務
共
用
パ
ソ
コ

ン
の
デ
ィ
ス
プ
レ
イ
を
３
千

円
で
買
う
こ
と
に
な
っ
た
。

生
徒
が
Ｗ
ｉ-

Ｆ
ｉ
に
つ
な

が
ら
な
い
時
は
、
そ
の
都
度

係
の
先
生
に
頼
る
の
で
は
な

く
、
生
徒
が
こ
う
す
れ
ば
つ

な
が
る
と
わ
か
れ
ば
対
応
で

き
る
こ
と
も
あ
る
。
負
担
が

軽
減
で
き
る
よ
う
な
工
夫
も

考
え
た
い
。

〇
山
口
さ
ん
（
玉
村
）

科
主
任
か
ら
「
入
試
で
使

う
の
で
百
問
繚
乱
を
定
期
考

査
で
も
使
う
よ
う
に
」
と
言

わ
れ
た
。
新
し
く
導
入
し
た

シ
ス
テ
ム
で
入
試
を
や
る
こ

と
に
対
し
、
ミ
ス
が
出
な
い

か
心
配
だ
。

〇
春
山
さ
ん
（
渋
女
）

百
問
繚
乱
は
興
味
が
あ
れ

ば
非
常
勤
も
使
え
る
と
言
わ

れ
た
が
、
使
い
方
を
教
わ
る

時
間
に
手
当
が
出
な
い
の
は

ど
う
な
の
か
？
研
修
時
間
と

手
当
を
確
保
し
て
も
ら
い
た

い
。
百
問
繚
乱
記
述
式
の
点

検
が
二
度
手
間
と
い
う
声
も

出
て
い
る
。

萩
原
書
記
長
総
括

少
し
誘
導
し
た
面
も
あ

る
が
、
百
問
繚
乱
を
巡
っ
て

多
く
の
発
言
が
あ
り
、
不
安

な
面
だ
け
で
な
く
理
解
が
少

し
深
ま
っ
た
と
感
じ
て
い
る
。

採
点
シ
ス
テ
ム
が
軌
道
に
乗

る
頃
に
は
従
来
の
定
期
テ
ス

ト
の
作
問
傾
向
が
Ａ
Ｉ
採
点

寄
り
に
な
っ
て
し
ま
い
、
質

の
低
下
に
つ
な
が
ら
な
い
か

心
配
だ
。
議
案
書
に
も
記
載

し
た
と
お
り
、
こ
の
中
央
委

員
会
が
一
つ
の
タ
ー
ニ
ン
グ

ポ
イ
ン
ト
と
な
る
こ
と
を
願
っ

て
い
る
。
組
合
が
こ
れ
ま
で

や
っ
て
き
た
こ
と
は
間
違
っ

て
い
た
の
か
？
も
し
そ
う
で

な
い
の
な
ら
確
信
を
持
っ
て

こ
れ
か
ら
も
そ
れ
ぞ
れ
の
職

場
で
組
合
活
動
に
と
り
く

ん
で
い
き
ま
し
ょ
う
。
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全教ニューウェーブ報告
９月14日、全教ニューウェーブに参加し、特別報告
（会場４本、オンライン２本）のうちの一つを担当し、
群馬高教組青年部が独自に始めたＰＲ活動の取り組みを
紹介ました。
・インターネットを介した毎月アンケートの実施、発信
力強化のためのＳＮＳ（X、Inst agram）積極利用につ
いて報告
・SNS積極利用という点では、北海道の全教いぶりの活動
と共通
・分散会では、全群教の田中委員長よりリード発言
・アメリカのレイバーノーツに参加したことの報告から
話を広げる
・活動をオーガナイズ（組織化）して問題を焦点化し、
要求に練り上げて交渉に臨む手法を共有している
・組合の会議などのスリム化の必要性、SNSの有効性、声
かけの重要性など話題は多岐にわたる
・みんなが参加したくなる組織づくり、というテーマで
も盛り上がりました

感想としては、 今回書記長クラスの参加者が多かった
ので、青年部の皆さまの前で報告したらもう少し盛り上
がったかなと思いましたが、これはこれで色々な反応が
あり、楽しかったです

〈全群教田中委員長のリード発言を受けて〉
アメリカで今盛り上がっているレイバーノーツ大会と
いう労働運動に参加してきたことの報告でした。レッド
パージの本場であるアメリカで労働運動が“今”盛り上
がっていることの意味、希望、私たちの組合活動の目指
すべき姿などについて議論がありました。
その時にメッセージとして、「組合に興味がなくても、
自分のお仕事（の在り方）に関心がない人は少ない」と
いう発言がありました。 「教育環境の充実と、職場の労
働環境の向上・改善」という、組合運動の原理原則につ
いて考えました。

青年部 東海林 聖弥


